
 
 

Supervisiestage 

Jaar 5-6 

Stageduur 3 maanden 

Verantwoordelijk 

stagehouder 

ROCU opleider uit de periferie 

  

Inleiding Tijdens de stage leert de AIOS zich bekwamen in het geven van supervisie aan 

jongerejaars collega-AIOS, ANIOS en semi-artsen. Naast het leren adequaat 

supervisie te geven, is de verantwoordelijkheid dragen voor de patiëntenzorg in 

de rol van supervisor een belangrijk leerdoel. Alvorens aan de stage te beginnen 

heeft de AIOS voor de werkzaamheden op de verpleegafdeling, SEH en in de 

dienst competentieniveau eindniveau 5 bereikt (zie ook onderstaand). 

Organisatie van de zorg De AIOS zal tijdens verschillende kenmerkende beroepssituaties worden geleerd 

om te superviseren: 

 Op de Spoedeisende Hulp 

 Tijdens de dienst 

 Bij consulten 

 Op de afdeling 

 Op de acute opname afdeling 

 
Daarnaast zal de AIOS leren patiënten te triëren op basis van het verhaal van een 

insturend arts. De AIOS moet in 2 à 3 van bovenstaande beroepssituaties 

superviseren. Hierbij geldt dat er in ieder geval een ‘vluchtige’ afdeling bij moet 

zitten, zoals de SEH. 

De AIOS werkt te allen tijde onder supervisie van de dienstdoende internist en 
werkt conform lokale afspraken en de NIV kwaliteitscriteria. 

Casemix De supervisie geldt voor patiënten in de gehele breedte van de interne 

geneeskunde, inclusief deel-specialismen. 

Kenmerkende klinische 

presentaties 

Patiënten waarbij enige vorm van spoed qua diagnostiek of behandeling 

noodzakelijk is. 

Intramurale patiënten 

Wat kan de AIOS leren - Superviseren van collega-AIOS, ANIOS en semi-artsen. 

- Verantwoordelijkheid dragen voor een beleid, vanuit de superviserende rol. 

- Tijdens de dienst telefonisch bereikbaar zijn en telefonisch een beleid 

maken samen met de dienstdoende AIOS. 

- Controleren en beoordelen van de medische verslaglegging. 

- Ruimte geven aan anderen om te leren, te werken en leerdoelen te behalen. 

- Uitleg en onderwijs geven over relevante onderwerpen. 

- Contact met huisartsen op niveau van ‘jonge klare’ . 

Welke praktische 

vaardigheden kan de 

AIOS leren 

 Spoedechografie/FAST 

Waar leert de AIOS dit Spoed Eisende Hulp (SEH) 

Telefonisch tijdens de dienst 

Intramuraal 

Opbouw stage Tijdens de stage is de AIOS aanwezig op de Spoedeisende Hulp en daar 

verantwoordelijk voor supervisie aan de coassistenten, ANIOS en AIOS die daar 

werkzaam zijn. Verder wordt de AIOS ingedeeld voor achterwacht voor zowel 

avond-nachtdiensten en weekenddiensten en kan de AIOS consulten 

superviseren. 



 

 
 

Avond, weekend- en 

nachtdienst 

Volgens dienstrooster 

Verplichtingen Begin- en eindgesprek 

4 Klinische Praktijk Beoordelingen (KPB) 

Beoordelingen Klinische Praktijk Beoordelingen (zowel door internist als arts assistent die 

gesuperviseerd is, eventueel door huisartsen) 

Vaardigheden en echografie via OSATS 

Relevante EPA’s Voor de start van de stage heeft de AIOS alle EPA’s op competentieniveau 

eindniveau 5 behaalt, met name om de volgende domeinen: 

 Overdracht en continuïteit van zorg.

 Patiënt- en familiegesprekken voeren.

 Leiden van een multidisciplinair, interprofessioneel behandelteam.

 Weekend-, avond- en nachtdienst.

 Intercollegiale consultvoering. 
Aan het eind van deze stage:

 Supervisie differentiatie-overkoepelend op niveau: 5

Referenties Landelijk opleidingsplan Interne geneeskunde 2019: 

Deel 2, bijlage 2: EPA’s Interne geneeskunde verplicht voor alle AIOS 

 


